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MENSTRUATIE-LEED!
ELS BORST OEVRE PRIJS
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Mijn verhaal
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Start onderzoek HMB
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Start onderzoek HMB
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Leukste / fijnste maatschap 
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Veel meer onderzoek
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Moordvrouwen 
treinen

Hevig Menstrueel Bloedverlies trein

Minimaal invasieve chirurgie trein

Uro-Gyn trein

Endometrium ablatie
Uterus afwijkingen / myomen
Post Menopauzaal Bloedverlies

Evaluation of treatment for
heavy menstrual bleeding
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LH in dagopname
Robot chirurgie
Adnex / Endometriose chirurgie

Laparoscopische Prolaps chirurgie
Ontstaan van prolaps
Innovatie en Prolaps
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Steun en toeverlaat



“Menstruatie in ROOD op de agenda’’

Mijn passie en missie

Alledaagse ziekten Dagelijkse /maandelijkse 
klachten

Minimaal invasief

Wat willen vrouwen
Wat werkt echt!

Indruk
Aandacht

Bewijs
Doen
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eileider baarmoeder

eierstok

Baarmoederslijmvlies = endometrium

vagina

Anatomie

spierbol
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De impact van hevige menstruatie op het
dagelijkse levenMenstruatie problemen en effect op het welzijn
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De impact van hevige menstruatie op het
dagelijkse leven

42.879
85% 

De impact van menstruatie-leed

38% 

54% 

77% 
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De impact van menstruatie-leed

48,6%1 op 3
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Menstruatie is een taboe

Maandelijks worden twee miljard meisjes en vrouwen ongesteld
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Werkverzuim door menstruatie-leed

Amerikaans onderzoek (2003)
• Nationaal gezondheid interviews (steekproef) 30% HMB 
• 3133 vrouwen (18-64 jr) die nog menstrueerden
• 2805 vrouwen werden geïncludeerd; 373 (13%) met HMB

• Deze vrouwen : 28% meer werkverzuim
2432
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3133

373 2432

28%
Door minder werk participatie

NB kosten van maandverband etc niet meegenomen

$1692 / vrouw / jaar

Werkverzuim door menstruatie-leed
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Nederlands Onderzoek
• 32.748 vrouwen gaven antwoord op werkverzuim

• Verschillende cyclus klachten
• Buikpijn
• Hoofdpijn
• Rugpijn
• Moe
• Emotionele en psychische klachten

• Ziekmelden en Productie verlies
• Hoe meer pijn en hoe meer bloedverlies

2432

Werkverzuim door menstruatie-leed
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Nederlands Onderzoek op basis van internet onderzoek
• 32.748 vrouwen gaven antwoord op werkverzuim

• Ziekmelden
• 13.8% waarvan 3.4% elke maand

• Productie verlies
• 80.7% ! Verminderde productiviteit 23.2 dagen/jaar
• Gemiddelde productiviteit vermindering van 30% 

2432

Conclusie: HMB geeft 9 dagen productieverlies / jaar

Werkverzuim door menstruatie-leed
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Japans onderzoek
• Online vragenlijsten
• Inventariseren van 

• Impact op werk, ernst, behandeling
• Kosten van werkverzuim / behandeling / materiaal

• 8.6 miljard USD

2432

Werkverzuim door menstruatie-leed

Conclusie: 
Menstruatie-leed is groot
Economische last is enorm
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Japans onderzoek
• Dysmenorrhoe
• Landelijk prospectief
• 251 kozen de pil
• 146 kozen een alternatief

2432

Werkverzuim door menstruatie-leed

Conclusie: 
Dysmenorrhoe leidt tot verlies van werkproductie en kwaliteit van leven.
De pil kan beiden verbeteren
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Keuze experiment
Ongedaan ja/nee Hormonen ja/nee

Kans op bijwerkingen Aanvullende anticonceptie

Herhalen ingreep Ziekenhuis/ huisarts

Wat wilt u niet bij een 
behandeling voor HMB
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X X
Geen hormonen Kleine kans bijwerkingen Geen aanvullende anticonceptie

Hormonen
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Menstruatie-leed
• Menstruatie-leed komt wereld wijd veel voor

• Exacte cijfers?  Rond 30% van alle vrouwen

• Enorme impact op
• Kwaliteit van leven

• Economische last hoog
• Werkverzuim / productie verlies: 9 dagen voor 500.000 vrouwen  4.5 miljoen dagen / jaar (Ned) 
• Kosten enorm Bijvoorbeeld: 8,6 miljard USD (Japan)

• Taboe en kennis achterstand
• 50% van de vrouwen praat er (thuis) niet over
• Jongens/mannen weten niets van menstrueren
• Hormonen niet altijd een goede optie
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Menstruatie is taboe
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Menstruatie is taboe

Educatie is hard nodig
Voor:

• Iedereen 
• Thuis
• Op school
• Op het werk
• En zelfs de zorgprofessionals



“Menstruatie in ROOD op de agenda’’

Menstruatie is taboe

Manifest
• Inhaalslag kennis menstruatie- en hormoongerelateerde klachten 

dringend nodig.
• 1 op de 3 Vrouwen met veel klachten zoekt geen hulp 
• Klachten worden niet herkend door zorgverleners

• Wegwerken kennisachterstand geeft hogere kwaliteit van leven, lager 
verzuim en lagere zorgkosten.

• Meer kennis bij zorgverleners, werkgevers en vrouwen zelf
• Oproep aan de politiek: investeer in onderzoek van deze klachten.
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• Taboe
• Op het werk wordt niet over menstruatie gesproken
• Vrouwen praten er zelf ook niet over
• Vaak een mannen wereld
• Is geen item bij evaluatie gesprekken
• Er zijn geen woorden voor menstruatie-leed
• Wordt niet herkend als

• Oorzaak van verzuim
• Oorzaak van productieverlies
• Oorzaak van ontslag

• Verbetering van dit leed geeft meer werkgelegenheid
• Onderwijs is nodig.

Menstruatie-leed op de werkvloer



“Menstruatie in ROOD op de agenda’’

Menstruatie-leed op de werkvloer?

352

68

Menstruatieklachten?

Ja Nee

163
189

Kan je met hevige 
klachten werken?

Ja Nee

46
45

4

325

Met wie bespreek je de 
klachten?

Clienten Leidinggevende

Planner Ik bespreek het niet

24

15

16

16

3
1

13
7

Dienst verschuiven

Ziek

Ik werk toch

Ik werk met 
pijnstillers

Doe rustig

Hoe los je het op als je niet kan werken?

138

74

31

24

14
12

9 4 3 4

3

2

2
1 1

1
1

1

Ik vind het prive

Ik durf het niet

Hoort erbij
Geen begrip

Waarom maakt u het niet bespreekbaar?



“Menstruatie in ROOD op de agenda’’

Menstruatie-leed
Aandacht van werkgever

FijnNiet voor mij
Wel voor collega’s

Hoeft 
niet
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Menstruatie-leed op de werkvloer
Menstruatie-verlof
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Menstruatie-armoede

Menstruatie-leed op de werkvloer
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Menstruatie-leed in ROOD op de agenda!

SZW


